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Ministero dell’Istruzione "é
Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio |T|5
AL Istituto Tecnico Industriale Statale “ENRICO FERMI»? =770
V|a Trionfale n. 8737 cap.00135 Roma C.F. 80195290582 - Ambito territoriale 8 - C.M. RMTF040002
Corso Diurno Tel. 0630600237 - 06121124685 - Corso Serale Tel. 0630601475
www.itisfermi.edu.it - e-mail: rmtf040002@istruzione.it - p.e.c.: rmtf040002@pec.istruzione.it

TUTTO IL PERSONALE DOCENTE e ATA
SEDE

Corso Diurno

Corso serale

Con la presente si comunica che é stato proclamato lo sciopero generale nazionale dei settori privati e
pubblici su tutto il territorio nazionale per P’intera giornata di lunedi 11 novembre 2021 per tutto il
personale Docente e ATA, a tempo determinato e indeterminato.

Lo sciopero é stato indetto dalla ADL COBAS, Confederazione COBAS, COBAS Scuola Sardegna,
CUB, SGB, SI COBAS, SIAL COBAS, SLAI COBAS S.C., USB, USI CIT, CIB UNICOBAS, CLAP
E FUORI MERCATO, USI-Unione Sindacale Italiana- FLMU, ALL COBAS, SOL COBAS E SOA,
con adesione dell’Associazione Sindacale Unicobas Scuola e Universita, CUB SUR, ORSA, USI
EDUCAZIONE, USB VVF, USB PI, SIDL e USI LEI.

Le motivazioni poste a base della vertenza sono le seguenti:

1. Per protestare contro il Protocollo di rientro sottescritto dal Ministero dell’Istruzione con Cgil,
Cisl, Uil, Snals;

2. Contro approvazione delle Leggi n.27 del 24.4.2020 e n.41 del 6.6.2020, approvate inaudita
altera parte senza tener conto dei vincoli contrattuali vigenti né del mansionario, nonché dello
stato giuridico dei Docenti ed Ata, ma neppure delle regole statuite sul telelavoro, sul rispetto
della privacy di docenti e studenti, o su quanto attiene al funzionamento degli Organi Collegiali
(Pprr 416 e 417/74);

3. Per la corresponsione di un’indennita di rischio pari ad euro 250 netti a tutto il personale della
scuola ed onde richiedere maggiori investimenti per il contratto nazionale scaduto;

4. Per una vera, qualificata e rapida campagna di assunzioni per il distanziamento fra alunni e
alunni ed alunni e docenti e per la riduzione del numero di alunni per classe a massimo 15
unita, onde coprire tutti i vuoti in organico del personale Docente (240mila docenti) ed Ata
(30mila unita di collaboratore scolastico e 10mila fra personale di segreteria e collaboratoti
tecnici), anche con riferimento a cio che attiene agli ex Lsu-Lpu;

5. Per un piano di investimenti pari a 13 miliardi per il risanamento dell’edilizia scolastica, per
1’80% non a norma rispetto al DLgs 81/90 e per il 50% priva persino dell’agibilita

6. Per significative modifiche relativamente al bando dei concorsi per I’assunzione del personale
Docente

7. Per lo stanziamento da parte del Governo di 100 milioni per il risarcimento e I’adeguamento di
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pensioni e stipendi per gli Ata ex Enti Locali che, come hanno riconosciuto ben 10 sentenze
della Suprema Corte Europea, sono stati defraudati dell’anzianita pregressa;

8. Per uno Stato ed un mansionario degno del personale educativo;

9. Per contrastare ’approvazione della legge sulla regionalizzazione (o “autonomia regionale

differenziata”).

| dati relativi alla rappresentativita a livello nazionale delle Organizzazione Sindacali su indicate sono i

seguenti:
0.S Deleghe % VOTI % MEDIA CONF.
ADL COBAS 14 0,00 / 0,00 0,00
COBAS 7.267 1,10% 19.349 2,13% 1,62
SCUOLA
CcuB 979 0,15% 2.136 0,24% 0,19%
SGB 228 0,03% 646 0,07% 0,05%
SLAI COBAS 28 0,00% 123 0,01% 0,01%
UNICOBAS 1.527 0,23% 2.750 0,30% 0,27%
SCUOLAe
UNIVERSITA’

Si riporta per opportuna conoscenza i dati globali di adesione ai precedenti scioperi nazionali:

Anno Scolastico Data S. % di Sigle che hanno Con altre sigle Sindacali
adesione indetto
nazionale
A.S. 2019/2020 18/09/2019 0,23% | UNICOBAS
SCUOLA
A.S. 2019/2020 24/08/2020 0,09% | UNICOBAS X
SCUOLA
A.S. 2019/2020 25/08/2020 0,09% | UNICOBAS X
SCUOLA
A.S. 2020/2021 24/09/2020 0,40% | UNICOBAS X
SCUOLA
A.S. 2021/2021 25/09/2020 0,63% | UNICOBAS X
SCUOLA
A.S. 2019/2020 25/10/2019 1,28% | CUB SUR
A.S. 2019/2020 14/02/2020 2,00% | CUBSUR
A.S. 2020/2021 23/10/2020 0,69% | CUB SUR
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Anno Scolastico Data S. % di Sigle che hanno Con altre sigle Sindacali
adesione indetto
nazionale

A.S. 2020/2021 06/05/2021 1,11% CUB SUR X

Si informa che i seguenti servizi considerati prestazioni essenziali saranno comunque garantiti come

previsto dal regolamento di applicazione del protocollo di intesa sottoscritto tra il Dirigente Scolastico e

le organizzazioni sindacali ai sensi dell’art. 3 comma 3 dell’ Accorso (prot.n. 1483 del 24/02/2021).

Le prestazioni indispensabili sono le seguenti:

I.  Attivita. dirette e strumentali, riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, nonché degli esami

di idoneita (punto al dell’ Accordo);

Il. Adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni per il periodo di

tempo strettamente necessario in base alla organizzazione delle singole istituzioni scolastiche,

ivi compreso il versamento dei contributi previdenziali e connessi adempimenti (punto d1
dell’ Accordo).

Per quanto riguarda gli altri servizi non ¢ possibile garantire I’erogazione.

Si invita, pertanto, il personale interessato a dare comunicazione (volontaria) di adesione.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(Prof. ssa Monica Nanetti )

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art.3 co.2 della L.39/1993




